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FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR
DE OPVANG VAN ASIELZOEKERS

» contact
Directie Netwerkbeheer en -controle » Ter attentie van de verantwoordelijken van de federale
Dienst voorbereiding opvangbeleid opvangstructuren en de opvangpartners die opvan.
Stijn Kwanten - medewerker cel NBBM agn NgBM voorzien pvangp pvang
Dirk Sels - regionaal netwerkcodrdinator NBBM
» tel. +32 2 213.44.37 -
» bijlage(n):
+32 16 31.48.31
b fax +32 2 213.44 22 Algemene principes voor de 3de opvangfase
o Procedure transfers NBBM

» e-mail : stiin.kwanten@fedasil.be
dirk.sels @fedasil.he

Betreft: Opvang in begeleide autonomie voor NBBM in een partneropvangstructuur
Algemene principes derde opvangfase

Mevrouw, Mijnheer,

In bijlage vindt u de algemene principes betreffende de opvang van: met begelende buutenlandse ;
minderjarigen die in een opvangstructuur beheerd door een opvangpartner worden '

opgevangen.

Deze principes omvatten de definitie, het doel en de doelstellingen van dit type opvang; en
behandelt alsook de infrastructuur, de personeelsomkadering, de opdracht” van  de.
maatschappelijk werker en het profiel van de NBBM die toegang he_eft tot deze opvang

In bijlage vindt u ook de procedure die gevolgd dient te worden wanneer een NBBM van de '
tweede (collectieve) naar de derde (individuele) - opvangfase gaat.

Voor alle vragen in verband met deze principes en de transferprocedure kan u. contact
opnamen met de cel NBBM van het Agentschap of met de regionaal netwerkcoordmator
waarvan de contactgegevens hierboven vermeld staan.

Directeur-generaal a.i.
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FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR
DE OPVANG VAN ASIELZOEKERS

Opvang in begeleide autonomie voor NBBM, georganiseerd door een opvangpartner

Algemene principes voor de derde opvangfase.

[ I. Definitie, doel en doelstellingen

l. 1. Definitie

Opvang in "begeleide autonomie” is bestemd voor NBBM die reeds 15 dagen in een
observatie- en oriéntatiecentrum hebben verbleven en minstens 4 maanden in een
collectieve opvangstructuur, meer bepaald een federale opvangstructuur, een
opvangcentrum van een partner van Fedasil (het Rode Kruis, Croix Rouge, opvangstructuur
georganiseerd door Broeders van Liefde of een collectief LOI voor minderjarigen).

Opvang in ‘begeleide autonomie’ betekent ook een meer geindividualiseerde opvang en
wordt georganiseerd in een structuur waar de jongeren meer verantwoordelijkheid krijgen en
de kans hebben autonoom te wonen.

De collectieve structuur begeleidt, samen met de voogd, de jongere om een vervolgproject in
autonomie uit te bouwen.

1. 2, Doel van de opvang ‘in begeleide autonomie’

Het verbliif in een opvangplaats met ‘begeleide autonomie’ is een overgang naar meer
zelfstandigheid.

Aan de hand van een project dat hen voorbereidt op het leven als volwassene, krijgen de
jongeren de nodige ondersteuning om op eigen benen te staan als toekomstige
volwassenen.

Tijdens deze periode wordt hun verantwoordelijkheid en vrijheid in de mate van het mogelijke
geleidelijk aan verhoogd.

L 3. Doelstellingen

De opvang ‘in autonomie’ voor NBBM in een opvangstructuur beantwoordt aan de
opvangwet van 12 januari 2007. Deze wet voorziet een opvang in fasen voor de
begunstigden: een eerste collectieve fase en een tweede, meer individuele fase.

Deze manier van opvang biedt twee belangrijke voordelen voor NBBM.

» Ondanks de verdiensten van de collectieve opvangcentra, blijven de mogelijkheden
om een individuele benadering aan de NBBM te bieden beperkt. De opvang ‘in
autonomie’ in een kleinschalige setting geeft perspectief en nieuwe kansen aan de

jongere.
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» De stap van een collectieve opvangstructuur naar een leven waar de jongere op
eigen benen moet staan is te groot voor het merendeel van de jongeren.

| IL. Infrastructuur

Infrastructuur voor NBBM

voldoen aan de minimumnormen (voor een LOI)

beschikt over appartementen, studio's of een huis met gemeenschappelijke ruimten
maar met aparte kamers

indien jongens en meisjes in dezelfde structuur worden opgevangen, dienen de
slaapkamers en het sanitair van elkaar gescheiden te zijn

voorziet deze opvangplaatsen in de nabijheid van (of bij voorkeur in) hetzelfde
gebouw: in een leefgroep of in studio's in hetzelfde huis.

idealiter is er een goed bus- en treinverbinding met de school waar de NBBM school
loopt (indien mogelijk de school waar de NBBM school liep gedurende zijn / haar
verblijf in de collectieve opvangstructuur)

> een opvangstructuur waar opvang ‘in begeleide autonomie’ wordt georganiseerd zal
in de mate van het mogelijke in de nabijheid van een collectieve opvangstructuur voor
minderjarigen georganiseerd worden

vV V V VYV

| I1l. Samenwerking

De doorstroming van collectieve naar individuele (autonome) opvang gebeurt op basis van
een sociaal verslag, opgemaakt door de individueel begeleider van de collectieve
opvangstructuur.

Het is bijkomend van groot belang dat er overleg is tussen de individueel begeleiders van
beide opvangstructuren.

I IV. Omkadering, opdracht en hulpmodaliteiten

De omkadering van NBBM heeft als doel zowel individuele begeleiding als
groepsbegeleiding te bieden. De begeleiding en opvolging gebeuren uiteraard in
samenspraak met de voogd.

1. Personeelskader
Om een geschikte omkadering te bieden is het noodzakelijk één + %2 FTE te voorzien voor 8

jongeren. Deze functie wordt bij voorkeur verdeeld over twee personen, teneinde een
continue opvolging te voorzien.
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2. Het profiel van het personeel

Over ervaring beschikken op pedagogisch/ sociaal viak en/of met geindividualiseerde
educatieve projecten.

Over een graduaat beschikken in een sociale/pedagogische richting

Bewust van de problematiek van NBBM

Bereid zijn te werken op flexibele uren (contacten met de jongeren buiten de
schooluren).

Permanentiesysteem, echter niet 24/24u.

Telefonisch stand-by 's nachts en tijdens het weekend

3. Voornaamste taken van de maatschappelijk werker

Alle taken van de maatschappelijk werker moeten rekening houden met de voogd en moeten
steeds in overleg gebeuren met hem.,

>

>

v WV VvV VY

vV WV VvV V¥V

Zorgen voor de globale begeleiding van de minderjarige (medische begeleiding,
opleiding, psychologisch, sociaal en juridisch vlak);

Zorgen voor individuele steun aan de NBBM door hem degelijke psychosociale
begeleiding te bieden. Instaan voor de opvolging van de jongere: balans,
geindividualiseerd educatief project...;

Gestructureerde uitleg verschaffen omtrent het verloop van de opvang zodat de
minderjarige op de hoogte is van zijn rechten en plichten, en hij in staat is
weldoordachte beslissingen te nemen ;

Als referentiepersoon van de NBBM optreden, als link tussen de NBBM en de
buitenwereld;

Ontmoetingen met de voogd regelen, het contact tussen de NBBM en zijn voogd
vergemakkelijken, zorgen voor een viotte samenwerking met de voogd,

De NBBM stap voor stap informeren over het verloop van zijn asielprocedure en/of
zijn inschrijving in Belgié alsook toezien op de opvolging van zijn procedure;

De NBBM begeleiden bij het uitwerken van zijn leefproject door hem meer bepaald
praktische hulp aan te reiken waardoor hij steeds meer autonomie verwerft
(praktische problemen analyseren, raad geven, oplossingen en informatie aanreiken);
De NBBM doorverwijzen naar gespecialiseerd personen (intern of extern), mits
akkoord van de voogd;

Voor een gunstig klimaat zorgen en steun bieden in geval van problemen;

Hulp bieden in het dagelijkse leven (informatie geven inzake tijdsgebruik, helpen bij
het uitbouwen van een netwerk, begeleiden bij het verenigingsleven),

Bewaren van de algemene orde en van de leefregels van de samenleving (controle
van de regels, proactieve bemiddeling enz.);

Stappen ondernemen met het oog op een eventuele heroriéntatie of autonomie

Directie Netwerkbeheer en —controle / dienst beleidsvoorbereiding - NBBM-cel
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[ V. Het profiel van een NBBM

V.1 Profiel van de NBBM die toegang heeft

De niet-begeleide minderjarige die in aanmerking komt voor opvang in ‘begeleide autonomie’

heeft volgend profiel:

> Vanaf de leeftijd van 16 jaar en in ieder geval véér zijn 18% verjaardag’.
Wat de jongere betreft die bijna meerderjarig is, is het aangewezen om de aanvraag
te bekijken in functie van de periode van het jaar, maar ook in functie van het statuut
(verblijffsdocument) waarover hij/zij op het moment van de transferaanvraag beschikt?.

> Hij/zij heeft 15 dagen in een OOC verbleven en minstens 4 maanden in een
collectieve opvangstructuur voor minderjarigen (uitzonderingen kunnen toegestaan
worden door de NBBM-cel van de Directie Netwerkbeheer en -controle)®

> Hij/zij heeft recht op materiéle hulp. De jongere is in het bezit van een tijdelijke
verblijfsvergunning (asielaanvraag, immatriculatieattest’ zoals in de wet van 12
september 2011, bevel om terug te keren) of heeft een beroepsprocedure lopen bij
de Raad van State.

> De NBBM die gedurende zijn verblijf in een collectieve opvangstructuur de overname
door een ander land in het kader van Dublin afwacht. (inclusief de beroepstermijn bij
de RVV). In dit geval is de toestemming van de cel NBBM van de directie
Netwerkbeheer en -controle vereist.

> hij/zij is in orde met de schoolplicht en is bijgevolg ingeschreven als regelmatige
leerling

> hij/zij is voldoende zelfstandig en verantwoordelijk om deze stap te zetten (bevestigd
in een sociaal rapport, opgemaakt door de begeleider).

V. 2. De NBBM die geen toegang heeft

> De NBBM die recht heeft op financiéle steun ten gevolge van een gunstiger
administratief statuut®.

» De NBBM die vrijwillige terugkeer heeft aangevraagd (REAB) gedurende zijn verblijf
in een collectieve opvangstructuur.

» De NBBM die in de loop van juli-augustus 18 jaar wordt en die ten gevolge van
plaatsgebrek niet getransfereerd kon worden, wordt van de wachtlijst geschrapt maar

zal op de list voor volwassenen hernemen

| VI. Transferprocedure

Zie bijlage:

LOI's in Viaanderen: Doorstroming NBBM in Viaanderen
LOI's en netwerk in Wallonié: Transfert des MENA en Wallonie

' Een jongere die 17.5 jaar oud is kan doorstromen naar een LOI voor volwassenen, mits toestemming van de voogd en de
regiocodrdinator

2 Een jongere die bijna meerderjarig is en in bezit is van een bevel tot terugbrenging zal niet tot een LOI (3™ fase) worden
toegelaten

3 Bv.: een NBBM met een asielaanvraag heeft niet altijd eerst in een OOC verbleven, zwangere niet-begeleide minderjarigen,
indien een min-zestienjarige in het gezelschap is van zijn / haar NBBM broer of zus worden beiden opgevangen

* wet 12 september 2011 tot wijziging wet van 1980, art. 1/15

® Behalve uitzonderingen die werden toegestaan door de Directie Netwerkbeheer en -controle

Directie Netwerkbeheer en —controle / dienst beleidsvoorbereiding - NBBM-cel
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| VII. Aankomst van de NBBM

Eerste contact

»

Ondertekenen

Het eerste contact met de NBBM gebeurt in aanwezigheid van de voogd. Het
‘basispakket’ wordt overhandigd, aangepast aan de behoeften van de NBBM,
de verschillende diensten van de opvangstructuur worden voorgesteld, de
documenten worden gekopieerd en de manier van werken wordt uit de
doeken gedaan. Kortom: men legt de NBBM uit hoe de opvangstructuur
werkt.

Om te vermijden dat de jongere bij aankomst overstelpt wordt door de
hoeveelheid aan informatie, kan het nuttig zijn om de informatie geleidelijk aan
door te geven.

van het huishoudeliik reglement (HHR) en andere documenten

>

Het HHR wordt uitgelegd en vervolgens door de NBBM en zijn voogd
ondertekend. De voogd ondertekent eventueel nog andere documenten:
adreswijziging, enz.

| VIII. Einde van de opvang van NBBM

Vertrekredenen

+ Voor de meerderjarigheid

>

De transfer omwille van disciplinaire of andere redenen: de transfer gebeurt
via de regiocodrdinator. NBBM zijn transfereerbaar over het hele
opvangnetwerk, met uitzondering van de OOC's.

De NBBM die door zijn voogd in een internaat werd geplaatst.

Verdwiining: als de NBBM verdwijnt moet de lokale politie (binnen de 24uur).
en de voogd verwittigd worden De regiomedewerker wordt ook op de hoogte
gebracht

+ Na de meerderjarigheid

»

>

De jongeren die de leeftijd van 18 jaar bereiken kunnen in bepaalde gevallen
in de opvangstructuur blijven tot het eind van het schooljaar. Dit kan enkel
wanneer ze hiermee akkoord gaan, wanneer ze ingeschreven blijven in de
school en regelmatig de lessen volgen, wanneer ze het HHR van de
opvangstructuur respecteren en wanneer ze wettelijk op het grondgebied
verblijven (tot het eind van de procedure, aanvraag tot verlenging van het
bevel om het grondgebied te verlaten afgeleverd door DVZ, ...)°

De jongeren zonder verlenging van het bevel om het grondgebied te verlaten
en die geen recht hebben op materiéle hulp, moeten de opvangstructuur
binnen de vijf dagen verlaten. Indien de jongere beroep doet op een
terugkeerprogramma van IOM kan hij gedurende deze procedure blijven.

Op het einde van het schooljaar waarin de NBBM 18 jaar is geworden

® mits akkoord van

deNBBM-cel en indien de situatie in het opvangnetwerk het toelaat

Directie Netwerkbeheer en —controle / dienst beleidsvoorbereiding - NBBM-cel
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Alle jongeren moeten de opvangstructuur verlaten. Indien zj nog recht
hebben op materiéle hulp (asielzoekers) zullen ze getransfereerd worden naar
een reguliere oipvangstructuur voor volwassenen.

e Andere situaties

> zie in bijlage document ‘overzichtstabel van de verschillende situaties met
betrekking tot het einde van de opvang van niet-begeleide buitenlandse
minderjarigen (NBBM) in een opvangstructuur, beheerd door een LOI of een
andere opvangpartner’

| IX. Overlegmomenten - TRAC’

Op regelmatige basis worden er vergaderingen georganiseerd door de NBBM-cel van de
Directie netwerkbeheer en -controle en dit samen met de verschillende partners die voorzien
in opvang voor NBBM.

" TRAC Table Ronde Accuelil

Directie Netwerkbeheer en —-controle / dienst beleidsvoorbereiding - NBBM-cel
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Doorstroming van NBBM van collectieve opvang (2% fase)
naar individuele opvang met begeleide autonomie (3% fase): werkwijze

1. Inschrijving op de kandidatenlijst

2. Matching

3. Aanvraag wijziging verplichte plaats tot inschrijving
4. Weigering

5. Intake

6. Formaliteiten na aankomst

7. Termijnen

1. Inschrijving op de kandidatenlijst

Wie?
De structuren voor collectieve opvang schrijven de minderjarigen in op de kandidatenlijst. Bij de
inschrijving moet men eerst nagaan of de jongere voldoet aan het profiel:

* Hij/zij is minimum 16 jaar en maximum 18 jaar’.

Bij jongeren die bijna 18 jaar oud zijn, is het aangewezen om de aanvraag te bekijken in functie van
de periode van het jaar en in functie van het statuut waar hij/zij op dat moment over beschikt®.

» Hij/zij heeft reeds een verblijf van 15 dagen in een O.0.C. achter de rug en minstens 4 maanden in
een collectieve opvangstructuur voor minderjarigen verbleven. Uitzonderingen hierop kunnen
toegestaan worden door de cel NBBM van de Directie Netwerkbeheer en -controle® . (aan te vragen
via dirk.sels@fedasil.be en in cc aan stijn.kwanten@fedasil.be)

« Hij/zij heeft recht op materiéle hulp. De jongere is in het bezit van een tijdelijke verblijfsvergunning
(asielaanvraag, immatriculatieattest®, bevel om terug te keren) of heeft een beroepsprocedure lopen
bij de Raad van State (dus na de toelaatbaarheid).

+ NBBM die gedurende het verblijf in de collectieve opvangstructuur een antwoord verwachten in het
kader van een Dublin ll-overname, kunnen in uitzonderlijke gevallen doorstromen naar individuele
opvang. Hiervoor dient de Cel NBBM van het Agentschap te worden geconsulteerd. (aan te vragen
via dirk.sels@fedasil.be en in cc aan stijn.kwanten@fedasil.be)

* Hij/zij is in orde met de schoolplicht en is bijgevolg ingeschreven als regelmatige leerling.

» Hij/zij is voldoende zelfstandig en verantwoordelijk om deze stap te zetten

De NBBM die geen foegang heeft:

« De NBBM die recht heeft op financiéle steun ten gevolge van een gunstiger administratief statuut®
+ De NBBM die vrijwillige terugkeer heeft aangevraagd (REAB) gedurende zijn verblijf in een
collectieve opvangstructuur

! Wanneer een jongere 17,5 is, is het mogelijk hem te transfereren naar een plaats voor volwassenen {in een LOI of bij een andere
opvangpartner) en dit met akkoord van de voogd
2 Een jongere die bijna meerderjarig is en in bezit is van een bevel tot terugbrenging zal niet tot een LO! (3% fase) worden toegelaten

3 Bijvoorbeeld: een NBBM die niet in een OOC heeft gezeten, een zwanger meisje, broers waarvan één minder dan 16 jaar is
* wet 12 september 2011 tot wijziging wet van 1980, art. 61/15
® Behalve de uitzonderingen toegestaan door de Directie Netwerkbeheer- en Controle




Hoe?
Een inschrijving kan door een mail met onderstaande gegevens van de kandidaat te sturen naar
dirk.sels@fedasil.be . .

De inschrijving kan op eender welke dag: de datum van de mail bepaalt op welke plaats de jongere
terechtkomt. Maandelijks wordt er een nieuwe lijst van kandidaten opgesteld:

- naam en voornaam

- geslacht

- nationaliteit

- NN

- geboortedatum (leeftijd zoals bepaald door Dienst Voogdij!)

- statuut

- contactgegevens van de voogd

- onderwijs

- collectieve opvangstructuur

- datum van aankomst in de collectieve opvangstructuur

- voorkeur

- de checklist autonomie NBBM

De info op de kandidatenlijst wordt door de collectieve opvangstructuren geactualiseerd. Elke wijziging
(transfer naar ander centrum, wijziging in procedure, verdwijning, niet meer voldoen aan de
maturiteitscriteria ) moet per mail doorgegeven worden aan de regiocoérdinator NBBM. Het is mogelijk
dat in voorgaande gevallen de aanvraag tot doorstroming in wacht geplaatst wordt. (Dit kan door een
mail te sturen naar dirk.sels@fedasil.be)

2. Matching

Als een LOI een vrije plaats of een toekomstige vrije plaats heeft, neemt het contact op met een
collectieve opvangstructuur. Hierbij is men verplicht de volgorde van de liisten te respecteren. Zo moeten
bijvoorbeeld eerst alle kandidaten van januari een reservatie gekregen hebben, vooraleer men met de
lijst van februari kan aanvatten.

(De volgorde van de kandidaten binnen één en dezelfde lijst is niet van belang. Deze volgorde heeft
enkel te maken met het moment waarop de collectieve centra bespreken wie er op de kandidatenlijst
mag geplaatst worden.)

Bij de matching dient rekening te worden gehouden met volgende criteria :

- voorkeur aangeduid op de kandidatenlijst

- school en sociale contacten (vooral belangrijk voor LOI's in de buurt van collectieve
opvangstructuren)

- vrije plaatsen moeten zo snel mogelijk ingevuld worden (vb.tijdens schooljaar sneller transfer
mogelijk voor OKAN of jongere die school behoudt)

- graad van autonomie

- verblijfsduur in de collectieve opvangstructuur

- leeftid

- huidige samenstelling van de groep bewoners

NB: de NBBM die omwille van disciplinaire redenen van de ene naar de andere opvangstructuur werd
getransfereerd wordt niet van de kandidatenlijst geschrapt, maar zal in wacht gezet worden. Deze
wachtperiode laat toe om opnieuw te werken aan de criteria om te kunnen doorstromen.

Deze criteria kan men niet ordenen in volgorde van belangrijkheid, omdat deze verschillend is van LOI
tot LOI.



Bovendien kan men er enkel rekening mee houden, voor zover er nog kandidaten op de lijst staan: men
kan deze criteria niet gebruiken als motivatie om kandidaten over te slaan en kandidaten uit een
volgende lijst te kiezen. Het criterium sociaal netwerk en onderwijs blijven echter belangrijk.

De matching gebeurt in onderling overleg tussen de collectieve opvangstructuren, de regiocoérdinator
en de LOI's. ,

In geval van onenigheid tussen collectieve en individuele opvangstructuur zal de regiocoérdinator
bemiddelen en een beslissing nemen.

Reservatie

Van zodra er telefonisch een geschikte plaats gevonden is verwittigt het betrokken LOI de
regiocodrdinator en wordt de kandidatenlijst aangepast: dit noemt men een reservatie

Er kan slechts één reservatie gemaakt worden voor een jongere: het is niet mogelijk eerst een paar
LOI's te bezoeken en dan een keuze te maken.

Vervolgens is er een eerste kennismakingsgesprek samen met de voogd. Een reservatie kan enkel mits
een grondige motivatie ongedaan gemaakt worden door een jongere of door het LOI (te beoordelen door
regiocodrdinator NBBM, men kan dan een nieuwe reservatie maken). Daarom is het belangrijk
relevante info uit te wisselen, vooraleer men de reservatie maakt. Er bestaat een LOI-fiche met de
belangrijkste kenmerken, waarop de jongere zich kan baseren voor een keuze. Deze fiches worden
overgemaakt aan de collectieve opvangstructuren.

Wie om een ongegronde reden toch niet naar het gereserveerde LOI wenst te gaan, kan niet
onmiddellijk een nieuwe reservatie maken maar moet achteraan de lijst terug aanschuiven

3. Aanvraag wijziging/opheffing van verplichte plaats tot inschrijving

Stuur het standaardformulier naar de regiocodrdinator NBBM met het LOI in CC. Dit voor het
kennismakingsgesprek plaats vindt,

4. Weigering

Indien het LOI na het kennismakingsgesprek van oordeel is dat individuele opvang in een LOI in het
algemeen/het eigen LOI geen geschikte opvang is, dient het dit via mail te argumenteren aan de
regiocodrdinator . De collectieve opvangstructuur heeft de mogelijkheid hierop haar argumenten te
geven.

In sommige gevallen heeft de regiocodrdinator de mogelijkheid om een bijkomende mening aan een
ander LOI te vragen (met reservatie, contact en kennismakingsgesprek), vooraleer een
opnameweigering te aanvaarden of te weigeren

Een transfer kan ook geweigerd worden indien de voogd een negatief advies geeft. Dit advies moet
schriftelijk ingediend worden en voldoende beargumenteerd zijn.is vanzelfsprekend dat dit negatieve
advies voldoende beargumenteerd wordt.

Indien de transfer niet geweigerd wordt, is het LOI dat een reservatie had verplicht betrokkene op te
vangen.

5. Intake
De collectieve opvangstructuur stuurt het “transferdossier NBBM (tussen begeleiders)” naar het LOL Na

ontvangst van het dossier, doet het LOI een intake en vangt de jongere op. De intake gebeurt in
aanwezigheid van de voogd.



Het medisch dossier wordt, ten laatste op de dag van de intake, onder gesloten enveloppe aan het LOI
bezorgd dat het op zijn beurt aan de arts waarmee men samenwerkt of rechtstreeks aan de arts

bezorgt.

6. Formaliteiten na aankomst

Het LOI stuurt een document aankomst naar zone.leuven@fedasil.be en in cc naar de regiocodrdinator
NBBM (dirk.sels@fedasil.be). Indien nodig zal de code 207 aangepast worden op basis van dit

document.

7. Termijnen

- Het LOI moet een vrije plaats ten laatste voor 10u. de dag na het vertrek melden aan de regio (per
mail).

- Indien men nog geen reservatie had (bij onvoorzien vertrek), moet het LOI onmiddellijk contact
opnemen met de centra (in functie van de kandidatenlijst) en een reservatie maken. De reservatie moet
binnen de drie werkdagen na het vertrek gemaakt worden en gemeld worden aan de regiocodrdinator
NBBM

- De termijn voor de intake (opvang) : ten laatste één week na de reservatie en als de reservatie
gebeurde voor de vrijgave ten laatste één week na de vrijgave.

Gelieve de regiocodrdinator te contacteren indien er problemen zijn bij het respecteren van deze
termijnen.



